Spett. le DENSO THERMAL SYSTEMS S.p.A.
frazione Masio 24, 10046 Poirino (TO)
alla C.A. ufficio del personale
A: amministrazione@pec.denso-ts.it
hravellino@pec.denso-ts.it



Oggetto: Dimissioni Niespolo Vincenzo secondo D.lgs n. 151/2001 art.55


Con la presente il sottoscritto Niespolo Vincenzo (CF: NSPVCN87T30F839Q) nato a Napoli il 30/12/1987 e residente in via Giuseppe Di Vittorio n. 96, CAP 83100 Avellino (AV), dipendente presso questa azienda dal 18/09/2017 con la qualifica di impiegato ed in forza presso la sede di Avellino sita alla via Pianodardine snc 83100 (AV), comunica le proprie dimissioni in seguito alla nascita del proprio figlio Niespolo Christian (CF:NSPCRS24A24A509U) in data 24/01/2024 come stabilito dall'articolo 55, D.lgs. N. 151/2001.
Si comunica che le dimissioni hanno decorrenza dal 02/11/2024 (primo giorno di non lavoro). 
Come disposto dalla normativa in oggetto, si fa presente di avere diritto all’ indennità sostitutiva di mancato preavviso.

Cordialmente,
Niespolo Vincenzo

                                                                                                                                             Firma

Avellino, 21/10/2024



















Convalida delle dimissioni presentate durante la gravidanza o fino al terzo anno di vita del bambino o al terzo anno di accoglienza del minore ovvero per causa di matrimonio
Riferimenti: Sig. Mario D'ANDREATel: 0825288296
Mail: mario.dandrea@ispettorato.gov.it
Riferimenti: Sig.ra Patrizia PIROLOTel: 0825288252
Mail: patrizia.pirolo@ispettorato.gov.it


