L.U.L. SEZIONE PRESENZE M

LCodice Fiscale e Ragione Sociale Azienda

ESE

Giugno 2022

Codice fiscale
L NSPVCN87T30F839Q

DENSO

DENSO THERMAL SYSTEMS S.p.A.

13391870154 Denso Thermal Systems S.p.A.
Cognome e Nome Data assunzione
NIESPOLO VINCENZO L 18/09/2017
Codice azienda Codice dipendente Qualifica Livello
L 000001 L 0005271 L 030 Impiegato L B2 B2

GG GSet Ent.  Usc Ent.  Usc Ent.  Usc. Ent.
1| M |05:34/21:50
2| G |06:01
3|V
4 s
5 D
6 L
7| M |13:36/22:19
8| M |14:06 22:56
9| G |14:10 22:53

10| V| 13:59/21:32

11 S

12| D

13| L |06:00 14:14

14| M |06:07|14:40

15| M | 05:58/ 14:06

16| G |06:57/13:48

17 \

18| S

19| D

20/ L

21 M

22| M

23| G

24|V

25 S

26| D

27 | L |13:45/21:52

28| M |08:51

29| M |00:5111:32|21:37

30 G |13:50/21:32

HOrd
8:00

102:15

Flex

H Str
0:30

0:45
1:15
1:15

0:30
1:00
0:30

6:30
2:15

14:30

011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011
011

Qta Cod. Qta Cod. Qta | Cod. Qta
8:00 | 012 8:00 |LAV |8:00 |M61 |7:30
012
8:00 | 012 HPC | 8:00 |PAC | 8.00
012
012
8:00 | 012 PAR | 4.00 |PBO | 4.00
8:00 | 012 8:00 |LAV |8:00 |M27 |3:30
8:00 | 012 7:45 |LAV | 7:45 |M27 | 3:30
8:00 | 012 7:45 |LAV | 7:45 |M27 |3:30
8:00 | 012 8:00 |LAV |8:00 |M27 |4:00
012
012
8:00 | 012 8:00 |LAV |8:00 |PMO |0:30
8:00 | 012 7:45 |LAV | 7:45 |ME1l |1
8:00 | 012 8:00 |LAV |8:00 |ME1 |1
8:00 | 012 7:00 |LAV | 7:00 |PBO |1.00
8:00 | 012 ADR | 8:00 |MAL | 8.00
012 MAL | 0:00
012 MAL | 0:00
8:00 | 012 ADR | 8:00 |MAL | 8.00
8:00 | 012 ADR | 8:00 |MAL |8.00
8:00 | 012 ADR | 8:00 |MAL | 8.00
8:00 | 012 ADR | 8:00 |MAL | 8.00
8:00 | 012 ADR | 8:00 |MAL |8.00
012 MAL | 0:00
012 MAL | 0:00
8:00 | 012 8:00 |LAV |8:00 |M27 |4:00
8:00 | 012 8:00 |LAV |8:00 |ME1 |1
8:00 | 012 8:00 |LAV |8:00 |M27 |4:00
8:00 | 012 8:00 |LAV |8:00 |M27 |4:00

Qta Cod. Qita Cod. Qta | Cod. Qta
0:30 |S75 0:30

0:30 | S45 0:45

0.15 |PMO | 0:30 |S45 1:15

0.15 |PMO | 0:30 |S45 1:15

0:30

0:30

0.15 |PMO | 0:30 |S25 1:00

0:30 |S25 0:30

0:30

0:30

2:00 | S35 0:45 | S45 2:00 | S50 1:45
1 PMO | 0:30 |S25 2:00 |S35 0:15
0:30

VOCI
G @D

T15 |Ore Lavorate (per paghe) 102:15 011
GGR |GG Retribuiti 26 [ GMR
108  |Giorni lavorati 13 | LAV
MAL |MALATTIA 48:00 | ME1
PB1  |Fruizione Banca Ore AC 5:45 | PBO
S35  |Straordinario 35% 1:00 | S45

ORE TEORICHE

Giorni Verifica Mat. Ratei

Ore Lavorate
Pasto Consumato

FRUIZIONE BANCA ORE

Straordinario 45%

ORE LAVORATE

ORE PAC per paghe GENNAIO NOVE
MAGGIORAZIONE 27,50%

P.AR. COLLETTIVE

Intervallo Mensa

Straordinario 50%

[ oecmoe ] ou )

Descrizione m

ADR |ORE ASSENTEISMO PER PDR 48:00
107 SETTIMANE INPS 5
M61 MAGGIORAZIONE 60,50% 7:30
PAR P.AR./CONTO ORE FRUITO 4:00
S25  |Straordinario 25% 6:00
S75  |Straordinario 75% 0:30

CONTATORI

G @S| D

Descrizione




